
Dans une atmosphère empreinte
d’empathie et d’humanité, la Maison
Adhémar-Dion, centre de soins palliatifs,
est un organisme à but non lucratif
pouvant accueillir 12 personnes en fin de
vie et leurs proches. Elle favorise un climat
où notre personnel travaille au bien-être de
nos résidents, tout en intégrant une
approche fondée à la dignité, ce qui en fait
un environnement de travail exceptionnel,
humain et chaleureux.

CONTEXTE DE TRAVAIL

OFFRE D'EMPLOI
INFIRMIER(ÈRE) AUTORISÉ(E)

Relevant du Coordonnateur des soins infirmiers, l’infirmier travaille avec une équipe
interdisciplinaire formée de médecins, d’infirmiers auxiliaires, de préposés aux bénéficiaires, de
bénévoles, d'intervenants sociaux et de l'intervenant en soins spirituels.

À la Maison Adhémar-Dion, l’exercice de l’infirmier consiste à :
Évaluer l’état de santé de personne en soins palliatifs et de fin de vie;
Déterminer et à assurer la réalisation du plan thérapeutique infirmier, du plan de soins et
du plan de traitement des plaies;
Prodiguer des soins intégraux de qualité aux résidents dans le respect de votre champ de
compétences, toute en visant le respect de la dignité des résidents et de leurs proches,
contribuant ainsi à leur confort.

REMPLACEMENT DE JOUR :   7/14 ,  une fin de semaine sur deux
Durée:  2 mois  + possibilité de remplacement par la suite



LES EXIGENCES

LE PROFIL RECHERCHÉ

LES CONDITIONS DE TRAVAIL

LE PROFIL RECHERCHÉ

JOIGNEZ-VOUS À L'ÉQUIPE 
DÈS MAINTENANT !

Vous partagez nos valeurs;
Vous maîtrisez les processus et les meilleures
pratiques en soins infirmiers; 
Vous détenez une vision globale, un esprit d’analyse
et de synthèse développé ainsi qu’un bon jugement
clinique; 
Vous faites preuve d'autonomie et d’initiative;
Vous avez une bonne gestion du stress;
Vous travaillez en étroite collaboration avec une
équipe interdisciplinaire; 
Vous avez de la facilité à vous adapter aux diverses
circonstances;
Vous travaillez avec jugement, rigueur et minutie; 
Vous possédez de l'empathie, de la compassion et
de l'aisance dans un contexte de fin de vie. 

LES EXIGENCES

LES CONDITIONS DE TRAVAIL

Ambiance de travail chaleureuse et familiale; 
Faire partie d'une équipe de cœur; 
Salaire infirmiers: de 26,91 $ à 36,19 $;
  Quarts de travail de jour, 7 h 15 à  15 h 30
Prime de 4,2% (congés fériés) 
8 % de vacances annuelles; 
RVER de disponible (Épargne-retraite collective);
Formation continue;
Léo: programme soutien psychologique;
Massage sur chaise offert sur place;
Café gratuit et prix d’employé pour repas-maison;
Magnifique jardin extérieur favorisant la détente
et le bien-être; 
Vaste stationnement gratuit.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae par courriel en incluant
une lettre expliquant votre intérêt pour le poste à : 

rh@maisonadhemardion.com

**Cet emploi est assujetti aux exigences gouvernementales au sujet de la Covid-19. Le passeport vaccinal pourrait donc
être une condition d’admissibilité à l’embauche. 

Diplôme d'études dans votre profession, dûment complété;
Membre au sein de votre Ordre et permis valide;
Intérêt pour les soins palliatifs et expérience dans ce milieu sont des atouts.

mailto:arianegodbout@maisonadhemardion.com

